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EXP. Nº 03/2026 

 

 

ACTA DE LA REUNIÓN DE LA MESA DE CONTRATACIÓN RELATIVA A LA 

ADMISIÓN Y/O EXCLUSIÓN DEFINITIVA DE LICITADORES, UNA VEZ RESUELTAS 

LAS SUBSANACIONES DEL SOBRE Nº 1, EN EL PROCEDIMIENTO ABIERTO 

ORDINARIO PARA LA CONTRATACIÓN, POR LOTES, DE LOS SERVICIOS DE 

SUSCRIPCIÓN DE PÓLIZAS DE SEGUROS DE ORQUESTA DE SEVILLA, S.A. 

 

En Sevilla, siendo las 12:00 horas del día 09 de junio de 2026, en la sala de juntas de 

Orquesta de Sevilla, S.A., sita en Paseo de Colón nº 22 (Teatro de la Maestranza), C.P. 

41001, se reúne la Mesa de Contratación correspondiente al procedimiento arriba 

referenciado con la siguiente composición: 

 

 

Presidente:  D. Jordi Tort Guals 

Vocales:  D. Carlos Martínez Rodríguez de Mondelo 

   Dña. María Jesús Ruiz de la Rosa 

Secretario:   D. Rafael M. Soto Yáñez 

 

 

La Mesa de Contratación de ORQUESTA DE SEVILLA, en sesión celebrada el 29 de 

mayo de 2026, acordó proceder a la apertura del sobre nº1, examen, comprobación y, 

en su caso, requerimiento, de las subsanaciones tras lo cual se resolvió: 

 

 

I. La Mesa de contratación acordó admitir a los siguientes licitadores: 

 

• ALLIANZ, COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. 

 

• CAJA DE SEGUROS REUNIDOS, COMPAÑÍA DE SEGUROS Y 

REASEGUROS, S.A. (CASER)  

 

• GENERALI ESPAÑA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. 

 

• MARKEL INSURANCE SE, SUCURSAL EN ESPAÑA 

 

 

II. La Mesa de contratación acordó la exclusión de MAPFRE ESPAÑA, COMPAÑÍA 

DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. 

 

 

III. La Mesa de Contratación, atendiendo a que ninguno de los licitadores presentó 

oferta para el Lote II. Seguro de Ciberriesgo, acordó DECLARAR DESIERTO el Lote II. 

Seguro de Ciberriesgo.  

 

 

IV. La Mesa de Contratación apreció la existencia de un error material en el apartado 

13 del Anexo 2 – Modelo de Declaración Responsable, relativo a la existencia de Plan 

de Igualdad, al tomarse como referencia el umbral de 250 trabajadores, cuando la 
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normativa vigente establece la obligatoriedad para empresas de 50 o más personas 

trabajadoras. 

 

En consecuencia, la Mesa acordó requerir a la entidad TÉCNICA ASEGURADORA 

INTERNACIONAL, F&A, S.L. para que aportase, en el plazo máximo de tres (3) días 

hábiles, documentación acreditativa del número de personas trabajadoras en su 

plantilla, así como declaración expresa sobre la existencia o no de Plan de Igualdad. 

 

 

Transcurrido el periodo de subsanación, así como el plazo establecido para la 

presentación de posibles reclamaciones, la Mesa de Contratación, reunida en fecha y 

hora ya indicadas establecen los siguientes 

 

ACUERDOS 

 

PRIMERO. La Mesa de Contratación constata que TÉCNICA ASEGURADORA 

INTERNACIONAL, F&A, S.L., ha atendido correctamente el requerimiento formulado, 

acreditando que, 

 

a. El número de personas trabajadoras en su plantilla es inferior a 50. 

 

b. La existencia o no de un Plan de Igualdad, mediante declaración 

responsable debidamente cumplimentada y actualizada.  

 

 

SEGUNDO. Verificada la inexistencia de prohibiciones de contratar previstas en el 

artículo 71 de la LCSP, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 141 de la LCSP, 

la Mesa acuerda admitir a la licitadora TÉCNICA ASEGURADORA INTERNACIONAL, 

F&A, S.L. al procedimiento de licitación. 

 

 

TERCERO. Los licitadores admitidos definitivamente en el proceso son los siguientes: 

 

• ALLIANZ, COMPAÑÍA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. 

 

• CAJA DE SEGUROS REUNIDOS, COMPAÑÍA DE SEGUROS Y 

REASEGUROS, S.A. (CASER). 

 

• GENERALI ESPAÑA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. 

 

• MARKEL INSURANCE SE, SUCURSAL EN ESPAÑA. 

 

• TÉCNICA ASEGURADORA INTERNACIONAL, F&A, S.L. 

 

 

CUARTO. La Mesa, conforme a la cláusula 14 del Pliego de Cláusulas 

Administrativas Particulares, relativa a la apertura y examen de las proposiciones, 

convoca por correo electrónico a los licitadores admitidos a reunirse el día 12 de junio 

de 2026, a las 12:00 horas, en sesión pública a través de la plataforma de 
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videoconferencias Zoom, para proceder a la apertura de la carpeta denominada “Sobre 

2” presentadas por las empresas admitidas. 

 
 

Y no habiendo más asuntos que tratar, el Sr. Presidente da por finalizada la sesión, 

siendo las 13:15 horas del día y en el lugar indicados en el encabezamiento de la 

presente acta. 

 

 

 

 

 

 

D. Jordi Tort Guals     D. Rafael M. Soto Yañez  

EL PRESIDENTE     EL SECRETARIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. Carlos Martínez Rodríguez de Mondelo  Dª. María Jesús Ruiz de la Rosa 

VOCAL      VOCAL 

 

 
 


